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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DE LA COMMUNE DE CLARAC
Séance du 2 avril 2024

L’an deux mil vingt-quatre, le 2 du mois d’avril a dix-huit heures et trente minutes, se sont réunis dans le
lieu ordinaire de leurs seances les membres du Conseil municipal de la Commune de Clarac, sous la
présidencede M. Jean-Paul MANENT-MANENT, Maire de Clarac, diment convoqués le 26 mars 2024

Présent(s): BASS Véronique, BRU Frédéric, o
COURTEILLE Miguel, DUBER NAT Jean-Louis, MANENT- Nombre de Membres 15
MANENT Jean-Paul, MARQUIER Henri, ANDRIEU Marie- en exercice :

José, SAJOUS ELIZADE Béatrice, RECURT Myriam, - Nombre de

REULET Yves, TESSARI Patrick. ' Membres présents: |1
Formant (a majorité des membres e exercice. "Nombre de — e ]
Procuration & : REULET Yves (pour MURE Marianne) ' suffrages 12

Absent(s) excusé(s) : BRISCADIEU Thierry, CAPARROS exprimés :
Pierre, CHAUFFOUR-PANDOLFI Isabelle, MURE Votes Pour 12
Marianne f -

P e . . i | Votes Contre :
Le secrétariat a été assuré par: ANDRIEU Marie-José :

.' Abste_nﬁqn_:

Délibération instaurant une prime pouvoir d’achat

Vu Iavis préalable du Comité Social Territorial en date du 27/02/2024
Monsieur le Maire rappelle & I’assemblée :

ganes délibérants des collectivités territoriales ou de leurs établissements publics peuvent instituer une
de pouvoir d’achat exceptionnelle forfaitaire au bénéfice des agents publics de la fonction publique

Les or
prime

Pour étre éligibles a 1a prime, les agents doivent
®  avoir été nommés ou recrutés par un employeur public 4 une date d'effet antérieure au ler janvier 2023 ;
®  ctre employés et rémunérés par un employeur public au 30 Juin 2023 ;
®  avoir per¢u une rémunération brute inférieur ou égale 4 39 000 euros sur la période du ler juillet 2022
au 30 juin 2023, sachant que la garantie individuelle de pouvoir d'achat (GIPA) et Ia rémunération issue
des heures supplémentaires défiscalisées ne sont pas a prendre en compte.

La prime prévue est versée par :
o l’employ_eur public qui emploie et rémunére l'agent au 30 juin 2023 :
* chaque employeur public, lorsque plusieurs employeurs publics emploient et rémunérent l'agent au 30
Jjuin2023,

Le montant de la prime est réduit 3 proportion de la quotité de travail et de Ia durée d'emploi sur la période du
Ler juillet 2022 au 30 juin 2023,
Cette prime est cumulable avec toutes primes et indemnités percues par I’agent.

Lorsque I'agent n'a pas été employé et rémunéré pendant la totalité de la période du ler juillet 2022 au 30 juin
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2023, le montant de la rémunération brute est divisé par le nombre de mois rémun Envoyé en préfecture le 03/04/2024
puis multiplié par douze pour déterminer la rémunération brute. Recu en préfecture le 03/04/2024
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ler juillet 2022 au 30 juin 2023. la rémunération prise en compte est celle versée par [a COIIECTIVITE,
['établissement qui emploie €t rémunére l'agent au 30 juin 2023, corrigée pour correspondre a une année pleine.

Lorsque plusieurs employeurs publics emploient et rémunérent simultanément l'agent au 30 juin 2023, la
rémunération prise en compte est celle versée par chaque collectivité, établissement, corrigée pour correspondre
a une année pleine.

La prime peut étre versée en une ou plusieurs fractions avant le 30 juin 2024.

Le Conseil Municipal sur le rapport de Monsieur le Maire et apres en avoir délibéré,
Décide :

Article 1

La prime de pouvoir d’achat exceptionnelle sera versée aux agents qui remplissent les conditions réglementaires
selon le baréme suivant :

Montant de la prime de pouvoir d'achat
(a préciser dans la limite des plafonds fixés
par le décret)

Rémunération brute pergue au titre de la période courant
du 1er juillet 2022 au 30 juin 2023

- . X 300
Inférieure ou égale 2 23 700 € (dans la limite de 800 €)
Supérieure a 23 700 € et inférieure ou éoale 227 300 € 300

p & (dans la limite de 700 €)

L’ attribution de la prime & chaque agent fait I’ objet d’un arréié individuel.

Les crédits correspondants sont inscrits au budget.

Adopté A I’'unanimité des membres présents

Fait et délibéré en séance les jour, mois et an que
dessus.

Le Maire,

Jean-Paul MANENT-MANENT

Monsieur le Maire certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte et informe que la présente
délibération peut faire I'objet d’un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal Administratif de Toulouse
dans un délai de 2 mois, a compter de la présente publication, par courrier postal (68 rue Raymond IV, BP 7007,
31068 Toulouse Cedex 7 ; Téléphone : 05 62 73 57 57 ; Fax : 0562 73 57 40) ou par le biais de |"application
informatique Télérecours, accessible par le lien suivant : http://www.telerecours.fr.
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